Załącznik Nr 2
do Zarządzenia Nr 1 /2022
Dyrektora Przedszkola Samorządowego
   w Lgocie Wielkiej

WNIOSEK O PRZYJĘCIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA SAMORZĄDOWEGO

W LGOCIE WIELKIEJ
NA ROK SZKOLNY 2022/2023
(Wniosek wypełniają rodzice lub opiekunowie prawni dziecka. 

Wniosek o przyjęcie należy wypełnić drukowanymi literami.)

	Deklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu   …………………………………………………………………………………
 ( Przedszkole czynne jest od godz. 7.00 – 16.30 )     ( wpisać, w jakich godzinach dziecko będzie przebywało w przedszkolu)



	DANE OSOBOWE DZIECKA


	DANE OSOBOWE DZIECKA

	imię
	
	drugie imię
	

	nazwisko
	

	PESEL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	data urodzenia
	 

	
ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA

	ulica
	
	nr domu
	
	nr mieszkania
	

	kod pocztowy
	
	miejscowość
	

	gmina
	
	powiat
	


	DANE OSOBOWE RODZICÓW DZIECKA/OPIEKUNÓW PRAWNYCH


	DANE OSOBOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ

	imię
	
	nazwisko
	

	ADRES ZAMIESZKANIA

	ulica
	
	nr domu
	
	nr mieszkania
	

	kod pocztowy
	
	miejscowość
	

	gmina
	
	powiat
	

	telefon komórkowy
	
	adres e-mail
	

	ZATRUDNIENIE


	
Czy jest Pani zatrudniona?

	
       TAK                                                NIE


	Telefon kontaktowy do miejsca pracy
(Podanie numeru telefonu do miejsca pracy, w razie pilnej  potrzeby jest dobrowolne)

	…………………………………………………………….


	DANE OSOBOWE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

	imię
	
	nazwisko
	

	ADRES ZAMIESZKANIA

	ulica
	
	nr domu
	
	nr mieszkania
	

	kod pocztowy
	
	miejscowość
	

	gmina
	
	powiat
	

	telefon komórkowy
	
	adres e-mail
	

	ZATRUDNIENIE


	Czy jest Pan zatrudniony?
	     TAK                                                     NIE


	Telefon kontaktowy do miejsca pracy:

 (Podanie numeru telefonu do miejsca pracy,  w razie pilnej potrzeby  jest dobrowolne)
	…………………………………………………………………



	I etap rekrutacji



	Kryteria obowiązkowe (art. 131 ust.2 ustawy Prawo oświatowe) - (w przypadku spełniania danego kryterium proszę postawić znak „X ”w rubryce po prawej stronie)


	1.
	Wielodzietność rodziny kandydata ( troje i więcej dzieci)
załącznik: oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata.
	

	2.
	Niepełnosprawność kandydata

załącznik: orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.).
	

	3.
	Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata

załącznik: orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.).
	

	4.
	Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata

załącznik: orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.).
	

	5.
	Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata

załącznik: orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy 

z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.).
	

	6.
	Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

załącznik: prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem).
	

	7.
	Objęcie kandydata pieczą zastępczą

załącznik: dokument potwierdzający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie 

z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. z 2013 r. poz.135).


	

	II etap rekrutacji



	Kryteria dodatkowe ( uchwała nr XXXII/182/2017 Rady Gminy w Lgocie Wielkiej) (w przypadku spełniania danego kryterium proszę postawić znak „X” w rubryce po prawej stronie)


	1.
	Dziecko rodziców, którzy pracują/studiują w systemie dziennym – 10 pkt.
załącznik: zaświadczenie z zakładu pracy o zatrudnieniu, a w przypadku samo zatrudnienia aktualna informacja z Centralnej Ewidencji Informacji o Działalności Gospodarczej  lub zaświadczenie z uczelni.

	

	2.
	Dziecko, którego rodzeństwo uczęszcza do Przedszkola Samorządowego w Lgocie Wielkiej i będzie uczęszczać w roku, na który jest przeprowadzana rekrutacja  – 5 pkt.
Załącznik: oświadczenie rodzica
	

	3.
	Zadeklarowane przez rodziców dziecka korzystanie przez niego z oferty przedszkola powyżej 2 godzin dziennie,  poza czasem realizacji podstawy programowej ( w wymiarze  5 godz. dziennie ) – 5 pkt.
Załącznik: deklaracja rodzica w karcie zgłoszenia dziecka
	

	4.
	Zadeklarowane przez rodziców dziecka korzystanie przez niego z oferty przedszkola  poniżej 2 godzin dziennie,  poza czasem realizacji podstawy programowej (w wymiarze 5 godz. dziennie)  – 1pkt.
Załącznik: deklaracja rodzica w karcie zgłoszenia dziecka
	


Pouczenia:
1. Postawienie znaku „X” przy danym kryterium jest oświadczeniem (rodzica/prawnego opiekuna/rodziców/prawnych opiekunów) o spełnieniu danego kryterium.
2. Złożenie fałszywego oświadczenia grozi odpowiedzialnością karną.
Jestem świadomy/świadoma odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.
………………………………………………………………………………

( podpis rodzica/opiekuna prawnego)

Klauzula informacyjna
Zgodnie z art.13 ust.1i2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych  oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODO) informujemy, iż:
1.Administratorem danych osobowych jest Przedszkole Samorządowe w Lgocie Wielkiej, ul. Szkolna 3,
97-565 Lgota Wielka,Tel.601 742 180.

2.Przestrzeganie zasad ochrony danych nadzoruje wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z którym można skontaktować się poprzez adres e-mail: marta.orlikowska@togatus.pl

3.Dane osobowe przetwarzane są w celach:

· Wykonania obowiązków prawnych ciążących na administratorze, zgodnie z art.6 ust.1 lit.c RODO w zw. z art.150 oraz art. 151 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oświatowe;
· Realizacji zadań w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej administratorowi (zgodnie z art. 6 ust.1 lit. e RODO);
4.Podanie danych osobowych znajdujących się we wniosku jest obowiązkowe i niezbędne do przyjęcia kandydata do przedszkola.

5.Dane osobowe uczniów będą przekazywane do Urzędu Gminy w Lgocie Wielkiej, zgodnie z obowiązującymi przepisami.

6.Dane osobowe, wynikające z procesu rekrutacji w przypadku przyjęcia kandydata do przedszkola, będą przechowywane nie dłużej niż d końca okresu, w którym kandydat będzie uczęszczał do przedszkola. W przypadku nieprzyjęcia kandydata do przedszkola dane osobowe kandydata będą przechowywane prze 
okres roku.
7.Osoba,której dane osobowe przetwarza administrator danych w procesie rekrutacyjnym, posiada prawo do: dostępu do treści danych, sprostowanie danych ,ograniczenia przetwarzania danych ,wniesienia sprzeciwu, wniesienia skargi do organu nadzorczego(Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych)w przypadku uznania ,że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Ogólnego rozporządzenia 
o ochronie danych.
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